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Mot de la présidente

C’est avec reconnaissance que je vous présente le
rapport annuel 2024-2025 de l’Académie des arts
Trouve ta voie. Cette année a été portée par
l’engagement, la collaboration et la volonté partagée
de faire avancer la mission.

Je tiens à remercier sincèrement toutes les personnes
qui font vivre l’Académie : l’équipe de direction, le
personnel, les artistes, les bénévoles et les
partenaires. Leur présence, leur constance et leur
implication témoignent d’un profond attachement à
ce qui nous rassemble.

Notre raison d’être demeure claire : les participants.
Des personnes en situation de handicap qui, par leur
présence, leur créativité et leur confiance, donnent un
sens concret à notre action et rappellent chaque jour
pourquoi l’Académie existe.

Je souhaite souligner tout particulièrement
l’engagement des membres du conseil
d’administration. Leur implication bénévole, leur
écoute et leur désir de travailler ensemble ont été
essentiels. La vie associative prend forme lorsque des
personnes choisissent de s’engager, de se rassembler
et de partager leurs compétences pour soutenir
l’organisation et faire vivre sa mission.

À titre de présidente sortante, je quitte mes fonctions
avec gratitude pour le chemin parcouru. Cette année
m’a rappelé une chose simple et essentielle : seuls, on
avance parfois plus vite, mais c’est ensemble que l’on
va plus loin.

Je remercie toutes celles et ceux qui contribuent, par
leur engagement et leur solidarité, à faire vivre
l’Académie des arts Trouve ta voie comme organisme
culturel d’action communautaire, au service des
personnes et de la communauté.

Dominique Laroche
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Directrice artistique et philanthropique

L’année 2024-2025 a été une année de grandes réalisations pour
l’Académie des arts Trouve ta voie. Notre équipe a connu une croissance
exceptionnelle, doublant ses effectifs afin de proposer davantage
d’activités et d’ouvrir de nouveaux points de services. Le soutien continu
de nos partenaires financiers, combiné à l’arrivée de nouveaux
collaborateurs, nous a permis d’offrir la gratuité de plus de 85 % de nos
activités, un pas significatif vers notre objectif de 100 %. Parallèlement,
nous avons renforcé notre structure interne en optimisant notre
environnement de travail, nos moyens de communication, nos politiques
de ressources humaines et nos initiatives philanthropiques, pour mieux 

Joëlle Doré-Hébert

Mots de la direction

Daniel Roy-Lamontagne
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Directeur administratif

Cette année a marqué une étape déterminante pour l’avenir de
l’organisme. La croissance rapide de nos activités et de notre équipe s’est
accompagnée d’un travail de consolidation organisationnelle visant à
assurer un fonctionnement cohérent et efficace, à valoriser la qualité du
travail d’équipe et à soutenir le développement des services. Nous avons
remodelé nos pratiques de gestion, nos outils administratifs, ainsi que nos
politiques internes, afin de soutenir adéquatement la croissance de
l’Académie tout en demeurant fidèles à nos valeurs d’accessibilité,
d’inclusion et de responsabilité. Le soutien de nos partenaires et la
collaboration étroite de l’équipe ont été déterminants dans l’atteinte de 

soutenir notre mission et nos membres. Alors que nous entamons une nouvelle année, nous le faisons avec
enthousiasme et ambition, déterminés à élargir encore nos services, à renforcer nos collaborations et à offrir
toujours plus à notre communauté. Nous remercions chaleureusement nos participants, qui nous inspirent
chaque jour à nous surpasser. C’est grâce à leur énergie et à leur confiance que nous pouvons continuer à
innover et à faire évoluer l’Académie.

ces objectifs. Alors que nous amorçons une nouvelle année, nous le faisons avec une structure plus solide qui
reste à consolider en 2025-2026, une vision claire et la volonté de continuer à bâtir une organisation durable au
service de sa communauté !



Mission, vision et impact

Mission

Sa mission est de faire tomber les barrières en
favorisant l’inclusion, l’autodétermination et le
pouvoir d’agir des personnes de 5 ans et plus, vivant
avec une déficience intellectuelle, physique et/ou un
trouble du spectre de l’autisme en utilisant l’art
comme moyen d’intervention et de sensibilisation.

Vision et valeurs

Reconnue comme une organisation solide, crédible et
une référence en matière de rayonnement artistique
pour des personnes ayant une différence, ses
principales valeurs sont l’inclusion, l’entraide,
l’authenticité, le respect, le dépassement de soi et la
créativité !

Impact
Depuis sa fondation en 2013,  l ’Académie a enrichi des centaines de vies,  brisant les
barrières grâce à l ’art .  En collaborant avec des organismes partenaires,  en créant des
projets novateurs,  et en multipliant les initiatives,  nous contribuons à bâtir un avenir plus
inclusif  et plus solidaire pour tous.

ENSEMBLE, CONTINUONS À TRANSFORMER DES VIES, UN PROJET ARTISTIQUE À LA FOIS.
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160 
PARTICIPANTS

bénéficient de nos services
chaque semaine, trouvant un
espace d’épanouissement et
de reconnaissance

909
HEURES
d’activités artistiques
offertes chaque année,
favorisant le
développement personnel
et artistique de nos
participants.

42762
HEURES
de répit pour les familles et
les ressources qui les
accompagnent, leur offrant
un soutien essentiel dans
leur quotidien.



Conseil d’administration 

Le conseil d’administration de l’Académie des arts Trouve ta voie est composé d’administrateurs dont l’expérience
diversifiée et l’engagement permettent de répondre aux besoins de l’organisme tout en favorisant son
développement. Certains apportent une perspective unique en tant que parents de participants, tandis que
d’autres contribuent par leur connaissance approfondie du secteur culturel, communautaire et de la gestion.
Ensemble, ils travaillent avec dévouement pour assurer la pérennité et la croissance de l’Académie.

Guylaine Houde
Administratrice

Chloé Campeau
Administratrice

Véronique Boucher
Administratrice

Comité Philanthropique

Sylvie CôtéJean-Sébastien Lebrun Pierre Lapointe
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Dominique Laroche
Présidente

Lucie Auger
Vice-Présidente

Sylvie hamel
Secrétaire

Pierre Lapointe
Trésorier



Joëlle Doré-Hébert
Directrice artistique et

philanthropique

Daniel Roy-Lamontagne
Directeur administratif

Marilou Fauteux
Responsable des arts visuels et
enseignante en arts visuels et

danse

Émilie D'Amour
Responsable des arts de la

scène et enseignante de chant

Pilar Zaki
Gestionnaire de médias sociaux
et enseignante en arts visuels

Émilie Danis
Responsable des interventions

Cassandra Nadeau
Coordonnatrice de projets

Alexandra Viens
Intervenante communautaire

Tommy Lévesk
Enseignant de guitare

Lucie Vaillancourt
Intervenante auxiliaire

Karim Kane
Enseignant de danse

Christine Fontaine
Enseignante de piano et

de chant

Marilou Bellemare
Intervenante auxiliaire

Romane Guay
 Enseignante de chant

Valentina Gomez
 Enseignante de Théâtre

Marie-Andrée Paquette
Intervenante communautaire

Équipe
L’Académie des arts Trouve ta voie repose sur une équipe diversif iée,  passionnée et dévouée qui
conjugue expertise artistique,  administrative et de l ’ intervention.  Ensemble,  ses employés
veil lent au bon fonctionnement de l ’organisme, au développement de projets,  à
l ’accompagnement des participants,  et à la promotion de sa mission.  Leur travail  englobe la
direction artistique et philanthropique, la gestion administrative,  les interventions,  la
coordination de projets,  les communications et la comptabil ité.  Grâce à cette diversité de
compétences,  l ’équipe contribue à offrir  un environnement enrichissant et inclusif  pour ses
participants.
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Ateliers de perfectionnement
LUNDI
18h à 20h: Arts plastiques
MARDI
19h à 21h: Comédie musicale
MERCREDI
19h00 à 20h30: Chant et danse

Objectifs: Après un an d’ateliers d'exploration, les
participants sont invités à approfondir leur pratique afin
d’améliorer leurs compétences artistiques, se produire sur
scène et/ou participer à des expositions d’œuvres d’art 

PARTICIPANTS : 50 

Nos services

Ateliers d’exploration
Biscuits sourires

DIMANCHE
13h30 à 15h: 5 à 12 ans
14h30 à 16h30: 13 ans et plus
Jeudi
18h30 à 20h30

Objectifs : Explorer diverses formes d’art, tout en
développant ses compétences artistiques et en
socialisant. 

PARTICIPANTS : 50 

Répit de jour 
MERCREDI ET VENDREDI
10h à 15h

Objectifs : Développer son autonomie à travers
des ateliers en arts de la scène et en arts visuels.
Socialiser, vivre des réussites et donner du répit
aux familles. 

PARTICIPANTS : 30 

à notre siège social
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Cours privés et semi-privés
DIMANCHE AU VENDREDI
Durée: 30 à 90 minutes
Disciplines: Chant, guitare, piano, arts visuels et danse
Tarif : 25$ pour 30 minutes

Objectifs : Des cours personnalisés et adaptés aux besoins
spécifiques de chaque participant, offrant l’opportunité de
se préparer à monter sur scène pour le spectacle de fin
d’année

PARTICIPANTS : 49 

Cours de chorale et de théâtre

LUNDI ET MARDI
18h à 19h30

Objectifs : Apprendre à travailler le chant ou le
théâtre en groupe sans attente de performance.  

PARTICIPANTS : 25 

Camp artistique 
LUNDI AU VENDREDI
Durée: Six semaines durant l’été
TARIF : GRATUIT
Activités : Cours de chant, danse, théâtre, arts visuels
et une nouveauté: la comédie musicale 
Invités spéciaux : Des artistes professionnels sont
invités chaque mercredi pour offrir une performance
et donner un atelier. 

09

Spectacles : Les participants présentent leurs
réalisations de la semaine sur scène, devant familles et
amis, tous les vendredis. 

PARTICIPANTS : 24 PAR SEMAINE 



Ateliers Satellites

Ateliers numérique
Durée : 2 heures 
Tarif: Gratuit

Objectifs : Explorer diverses formes d’art, tout
en permettant aux participants de développer
leurs compétences artistiques et d’échanger
avec leurs pairs.
Adresse: St-Eustache

PARTICIPANTS : 12 

Ateliers Survolt’art

Durée: 3 heures
Tarif : Gratuit

Objectifs: Après un an d’ateliers d'exploration, les participants sont invités à approfondir leur pratique dans
les disciplines suivantes : chant, danse, théâtre, percussions, arts visuels afin d’améliorer leurs compétences
artistiques, se produire sur scène et/ou participer à des expositions d’œuvres d’art 
Adresse: Saint-Jérôme

PARTICIPANTS : 13 

Ateliers en arts visuels

Durée: 2 heures
Tarif: Gratuit

Objectifs : Permettre aux participants de socialiser,
de vivre des réussites et de développer leur
autonomie à travers des ateliers en arts de la scène
et en arts visuels.
Adresse: Sainte-Adèle

PARTICIPANTS : 6 

Villes et organismes partenaires
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Projets spéciaux

L’année a été marquée par le réaménagement complet de nos
bureaux et l’acquisition d’un espace supplémentaire. Cette
transformation a permis la création d’un studio dédié aux cours
privés de chant, de guitare et de piano, la conversion d’un bureau
administratif en salle de réunion, ainsi que l’aménagement d’un
bureau d’intervention polyvalent faisant également office de
boutique mettant en valeur les produits et œuvres réalisés par nos
participants. Un atelier d’art a également été aménagé afin de
permettre l’entreposage du matériel, le séchage des œuvres et la
réalisation des projets créatifs dans un environnement adapté et
fonctionnel.

Balado: Un autre
regard sur la différence

Un nouveau décor pour mieux
soutenir notre mission

Un autre regard sur la différence est un balado de 8
épisodes de 
60 minutes animé par Mathieu Gratton. Ce projet donne
la parole à des participants de l’Académie des arts Trouve
ta voie ainsi qu’à des invités spécialistes afin d’aborder,
avec sensibilité et authenticité, différentes réalités liées à
la différence. À travers des échanges humains et
accessibles, le balado vise à sensibiliser le grand public, à
déconstruire les préjugés et à favoriser une société plus
inclusive.

Ils sont disponibles au: www.trouvetavoie.com/balado
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Exposition d’oeuvres d’art

L’art qui nous rassemble

L’art qui nous rassemble est un projet d’ateliers en arts visuels
offerts dans des résidences pour personnes aînées et des
CHSLD. Ces ateliers sont conçus et animés conjointement par
des bénévoles aînés de notre organisme et des participants
vivant avec un handicap, sous la supervision d’une art-
thérapeute professionnelle. Ce projet favorise les échanges
intergénérationnels, la créativité et le mieux-être, tout en
contribuant à briser l’isolement et les préjugés. C’est plus de
15 ateliers qui seront offerts en 2025-2026 dans la région des
Basses-Laurentides et de Laval.  Il a pu voir le jour grâce au
soutien financier du programme Nouveaux horizons pour les
aînés du gouvernement du Canada. 

Nous avons eu le bonheur de présenter l’exposition « L’Art de
la Curiosité : Voir au-delà des Jugements » à la bibliothèque
de Saint-Eustache, du 5 décembre 2024 au 26 janvier 2025. Il
s’agit de notre plus longue exposition à ce jour, qui a été
inaugurée par un superbe vernissage réunissant familles et
amis. Nos artistes ont eu l’occasion d’offrir un tour guidé,
partageant la démarche et l’inspiration derrière la confection
de leurs œuvres. Un moment touchant, rempli de fierté et de
célébration de la créativité de chacun.
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Cérémonie d’ouverture des jeux olympiques spéciaux

Le 6 août 2025 à Granby, notre troupe de chant a eu
l’honneur de participer à la cérémonie d’ouverture des
Jeux olympiques spéciaux. Invitée à monter sur scène aux
côtés d’artistes reconnus tels que William Cloutier,
Jeanick Fournier et Antoine Lachance. L’événement était
animé par Mathieu et Benjamin Gratton ainsi que Patricia
Paquin. Cette participation a constitué une expérience
humaine et artistique marquante, empreinte de fierté, de
reconnaissance et de dépassement de soi pour nos
participants. Un moment véritablement inoubliable.



Émission Facteur A

En 2024-2025, notre organisme, accompagné de 10 de ses
participants, a pris part à un projet d’envergure en
collaboration avec la maison de production télévisuelle
Avanti Toast. Ce projet a mené à la réalisation d’une émission
dans laquelle 25 personnes autistes posent des questions
variées à des artistes de renom. Les six épisodes qui ont été
tournés seront diffusés dès le 10 janvier à 20 h sur Radio-
Canada et ICI Tou.tv, cette expérience a été profondément
enrichissante et constitue une grande source de fierté pour
notre organisme. 
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Voir plus grand quand on est différent

Dans le cadre de ce projet, nos participants ont offert plus de
vingt spectacles dans des résidences pour aînés et des
CHSLD, présentant des numéros de chant et de danse
préparés avec soin. Ces représentations ont apporté joie et
émotion aux aînés, qui accueillent chaque visite avec
enthousiasme. La popularité de nos membres ne se dément
pas : ils sont chaque année de plus en plus attendus et
appréciés pour leur énergie et leur talent.



Activités de financement

Spectacle bénéfice

La 8e édition de notre Spectacle bénéfice a été un véritable succès,
permettant de récolter la somme de 26 000 $. Pour l’occasion, une
incroyable brochette d’artistes nous a honorés de leur présence,
dont Mario Pelchat, Isabelle Boulay, Guylaine Tanguay, Joe Bocan,
Jeanick Fournier et Emmanuel Auger. 

Un merci spécial à tous nos commanditaires.

INTO 
Prélèvements LM
Nord scène
IGA Daigle
Imausar environnement
XPND private management

Beauregard & Brault CPA
Isolation Élite
Farinex
Bombardier
Laboratoire optique Costco
Fondation Benny & co
Lenoir & Lacroix

Partenaire principal

Campagne 

“L’art accessible, c’est possible!”

Cette campagne de dons visait à offrir gratuitement
tous nos ateliers de perfectionnement à nos
participants. Lancée lors du spectacle bénéfice, elle
avait pour objectif de récolter 15 000 $. Grâce à la
générosité de Jean-Pierre Larochelle, propriétaire du
Canadian Tire de Rosemère, qui a accepté de doubler
les dons lors de la soirée, ce sont finalement 18 106 $ qui
ont été amassés. Un succès qui permettra à encore plus
de participants de profiter pleinement de nos ateliers
artistiques.
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Biscuits sourires Tim Hortons

Grâce à la générosité de Tim Hortons et de toutes les personnes et
entreprises ayant soutenu la campagne en achetant des biscuits
sourires, un montant records de 97 037 $ a été amassé pour notre
organisme cette année! C’est avec une immense gratitude que nous
célébrons notre 6e année en tant que bénéficiaire de cette initiative,
qui contribue à faire une réelle différence dans notre mission. Merci à
tous pour votre précieux soutien!

Programme de parrainage musical

Grâce à ce programme, des entreprises et fondations parrainent nos
participants afin qu’ils puissent suivre gratuitement des cours privés de
chant, piano ou guitare, ou se procurer un instrument. Jusqu’à présent,
12 650 $ ont été amassés sur un objectif de 30 000 $, permettant de
réduire nos tarifs de moitié et de franchir un pas de plus vers la gratuité
de nos services. 

Un merci spécial à tous nos commanditaires.

Campagne majeure

Notre organisme a consacré plusieurs mois à l’élaboration d’une
campagne majeure, avec l’accompagnement d’Élaine Lalonde,
conseillère philanthropique chez Global Philanthropic Canada. Cette
campagne sera lancée en janvier 2026, avec pour objectif de 500 000 $
sur trois ans, afin de soutenir la croissance de notre organisme et le
développement de plusieurs projets d’envergure.
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Ce bénévolat est offert avec tout ce que mon cœur peut donner.
Chaque jeudi, c’est avec un grand plaisir que je me rends à
l’Académie pour aider les membres et partager avec eux l’activité
de la soirée. Ils sont tous importants pour moi, et les retrouver
chaque semaine me rend profondément heureuse.
Le spectacle qu’ils présentent chaque année témoigne des efforts
investis lors des pratiques et de la grande fierté des participants à
monter sur scène et à présenter leurs œuvres. Mes yeux se
remplissent de larmes à chaque fois… des larmes de fierté pour
chacun d’eux.

Jessica Bragdon
Participante

Témoignages

Depuis que j’ai rejoint l’Académie, ma vie a pris une nouvelle
direction. Passionnée autant par les arts visuels que les arts
vivants, j’ai eu la chance de suivre des cours de chant, de théâtre,
et bientôt, de comédie musicale. Grâce à ces expériences, j’ai pu
me produire sur scène, notamment dans des résidences pour
aînés, ce qui me remplit de fierté. Mais au-delà de la scène, cette
aventure m’a surtout permis de retrouver la paix intérieure.
J’avais beaucoup d’anxiété avant… aujourd’hui, je suis plus calme,
plus confiante, plus moi-même. L’Académie m’a offert un espace
d’expression, de création, mais aussi de belles amitiés. Je me suis
créée des liens forts avec d’autres membres, des gens qui, comme
moi, vivent leur passion pleinement.

Émilie Danis 
Employée

Sylvie Fauchon 
Bénévole

J’ai amorcé mon parcours à l’Académie des arts Trouve ta voie à titre
de stagiaire, avant d’y poursuivre mon chemin comme employée.

Mon expérience est bien plus qu’un simple passage professionnel.
Chaque jour me rappelle pourquoi j’aime profondément accompagner,
créer et partager. L’équipe m’a offert une place sincère et chaleureuse,
et je ne pourrai jamais assez les remercier pour la confiance et l’espace
qu’ils m’ont donné. Mais ce qui m’a le plus touchée, c’est la place que
les participants m’ont faite dans leur cœur. Leur ouverture, leur
authenticité et leur lumière ont marqué ma vie bien au-delà d’un stage,
tellement, que je ne pouvais faire autrement que de rester.

Trouve ta voie porte bien son nom : ici, j’ai trouvé la mienne.
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Bénévoles

L’Académie des arts Trouve ta voie s’appuie sur une richesse humaine inestimable : ses bénévoles. Par leur
présence et leur engagement, ils jouent un rôle essentiel dans la concrétisation de notre mission. Qu’il s’agisse d’un
coup de main ponctuel ou d’un engagement soutenu, chaque geste compte et a un impact réel sur le parcours de nos
participants.

Nous avons également la chance d’accueillir des stagiaires issus des programmes de travail social et d’ergothérapie
du cégep de Saint-Jérôme, du Collège Montmorency et de l’Université de Montréal, qui apportent une contribution
précieuse à la réalisation de notre mission.

L’Académie est toujours heureuse d’accueillir de nouveaux bénévoles désireux de s’impliquer. Ensemble, continuons
à faire tomber les barrières, une action à la fois.
www.trouvetavoie.com/benevole/

http://www.trouvetavoie.com/benevole/


Accompagnement
39.2%

Levées de fonds
33.6%

Projets divers
15.3%

Administration
9.1%

Animation
2.8%
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Statistiques

2053
HEURES

de bénévolat ont été offertes pour nos
différentes activités hebdomadaires, projets
spéciaux et collectes de fonds. 

205
BÉNÉ-
VOLES

se sont généreusement impliqués et
permettent ainsi à notre organisme de se
développer et d’offrir encore plus de service
pour sa communauté. 
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Merci à nos partenaires
financiers

GÉNÉROSITÉ, SOLIDARITÉ ET ENGAGEMENT
Ces valeurs précieuses caractérisent nos partenaires financiers et donateurs. Grâce à votre appui indéfectible, des
personnes vivant avec des défis uniques trouvent un espace où elles peuvent s’épanouir pleinement, développer leurs
talents et bâtir des relations significatives. Ensemble, nous créons un avenir plus inclusif.



Donateurs

Fond de la famil le Michaud
JEM Théâtre musical  St-Jérôme
Samuel Jeanson
Caisse Desjardins Deux-Montagnes
Caisse Desjardins Thérèse-de Blainvil le

Un pas de plus vers
la gratuité

À l’Académie des arts Trouve ta voie, nous voulons que
l’argent ne soit jamais un obstacle à la participation à nos
activités. Nous sommes fiers de constater qu’ensemble,
nous nous rapprochons de cet objectif : depuis septembre
2025, 85 % de nos services sont offerts gratuitement.
Nous remercions chaleureusement tous les donateurs,
fondations et entreprises qui soutiennent nos campagnes
et rendent cette accessibilité possible.
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Collaborations

Un merci sincère à nos fidèles partenaires:

En 2025, nous avons accueilli des participants de
l’organisme lavallois Stimule Arts au sein de deux
ateliers de répit. Partageant une mission commune
axée sur l’art comme levier d’inclusion et de mieux-
être, cette collaboration s’est établie de façon tout
à fait naturelle. C’est un réel privilège de pouvoir se
serrer les coudes entre organismes pour offrir des
expériences enrichissantes à nos membres. 

En septembre, nous avons amorcé un nouveau
partenariat avec le Studio des arts underground,
une entreprise spécialisée dans la création de
comédies musicales semi-professionnelles. Cette
collaboration a donné naissance à la comédie
musicale La Reine des neiges JR. Dans le cadre de
cette production, nos membres atypiques sont
jumelés à des artistes du Studio afin de les soutenir
dans l’apprentissage de leur rôle et de favoriser le
développement d’une connexion sincère. Ne
manquez pas nos deux représentations les 18 et 19
avril 2026, à la salle Pierre-Legault de Rosemère.

Dans le cadre de nos camps de 2025, notre
organisme a eu le plaisir d’accueillir les participants
d’Acco Loisirs pour deux journées d’activités
artistiques spéciales. Encadrés par nos animateurs et
des artistes professionnels invités, ces moments ont
permis des échanges créatifs uniques et
mémorables. Cette première collaboration entre nos
deux organisations a été riche et inspirante.

Le 1er mai 2025, dans le cadre de la Semaine
québécoise des personnes handicapées, notre
organisme a participé activement à l’organisation
d’un spectacle inclusif présenté par le RCPHL au
Théâtre Gilles-Vigneault à Saint-Jérôme. Des
personnes vivant avec une différence y ont offert
des performances démontrant toute l’étendue de
leurs talents sur scène. L’événement était animé par
Mathieu et Benjamin Gratton, avec la participation
de Martin Deschamps. Les billets, offerts
gratuitement au grand public, visaient à sensibiliser
la population aux capacités et au potentiel des
personnes vivant avec un handicap.
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Priorités
2
0
2
4
-2
0
2
5

Consolider la philanthropie.

EN COURS 

Permettre à davantage de participants de
bénéficier de la gratuité d’activités, afin de
favoriser une participation inclusive et
accessible à tous.

Améliorer les espaces et l’équipement pour créer
un environnement de travail fonctionnel et
stimulant.

Attirer, recruter et fidéliser davantage de
bénévoles pour garantir le soutien nécessaire
à nos activités et événements.

Développer de nouveaux services pour
enrichir l’offre artistique proposée à nos
participants.

Continuer la restructuration des
communications

Consolider la philanthropie, notamment par la
mise en place d’une stratégie philanthropique
2026-2028.

Consolider les ressources humaines, notamment
par l’accompagnement de la permanence dans
leurs nouveaux rôles et responsabilités.

Bâtir la croissance des services, qui passera
notamment par la création de points de services
et d’un programme dans les écoles. 

Amasser 500 000$ grâce au déploiement d’une
campagne de dons majeure pour appuyer la
croissance et la gratuité de nos services. 
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Dons
L'art peut changer le monde. Avec
votre soutien, il peut aussi briser les
barrières.

Voici les types de dons acceptés:

Don ponctuel

Don mensuel

Don in memoriam

Don de matériel artistique

Pour faire un don: www.trouvetavoie.com/donner

En 2025, les communications de l’Académie des arts
Trouve ta voie ont connu une évolution majeure.
Nous avons procédé à une refonte complète de
notre site web, tout en créant des espaces membres
accessibles grâce à l’implantation d’un CRM, afin
d’offrir une expérience optimale d’adhésion. 

Nous avons également élaboré un plan de
communication annuel et développé une nouvelle
image de marque avec l’entreprise Voyou, qui sera
officiellement révélée en janvier 2026. Ces initiatives
reflètent notre engagement à renforcer nos liens
avec notre communauté et à faire rayonner nos
participants. 

Academiedesartstrouvetavoie

trouve_ta_voie

@trouve_ta_voie

Académie des arts Trouve ta voie

academiedesartstrouvetavoie

trouvetavoie.com

Communications
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